INTITULE DU POSTE MAITRE COMPOSTEUR

SI ¥ OM CADRE D'EMPLOIS
l '@

? .
Région d’Argentan NOM DE L'AGENT :

ADJIOINT TECHNIQUE CONTRACTUEL

Mission du poste : Assurer la mise en ceuvre et le suivi du compostage dans le tri a la source des biodéchets sur le territoire du
SITCOM

ACTIVITES PRINCIPALES FORMATION ET COMPETENCES
REQUISES
En tant que maitre-composteur, vous étes un professionnel de la prévention et de la Formation :
gestion de proximité des biodéchets. Maitre composteur et/ou guide
composteur
Vous devez:
-Assurer la mise en ceuvre opérationnelle des opérations en connaissant et en mettant en Compétences techniques :
pratique les méthodes d’enquéte et de caractérisation des biodéchets, Permis B
-Animer des relais de terrain pour démultiplier son action, en menant une consultation et
des visites aupres des usagers et autres acteurs concernés par une opération, Aptitudes personnelles :
-Effectuer un diagnostic biodéchets d'un territoire en analysant la problématique Aptitudes a I'organisation et au dialogue
biodéchets dans un contexte précis (pratiques et besoins des acteurs concernés, enjeux, Esprit d'initiative et esprit d'équipe
solutions disponibles et conditions de mise en ceuvre), Bonne présentation —diplomatie —sens de
-Analyser le fonctionnement des sols, I'écoute
-Mettre ceuvre les différentes techniques de compostage, Polyvalence -Dynamisme — Autonomie
-Assurer la fourniture et l'installation des équipements ainsi que leur mise en route, Rigueur sur les regles de sécurité
-Mettre en place et animer une opération (spécificités liées aux opérations domestique, GoUt pour le travail en extérieur
partagée et autonome en établissement),
-ldentifier les publics et utiliser les techniques de communication adaptées,
-Mobiliser, animer et suivre des relais de terrain.
-Gérer un groupe,
-Communiquer oralement et de fagcon pédagogique sur les connaissances et solutions
lices a la prévention et a la gestion de proximité des biodéchets ; animer des
démonstrations et travaux pratiques pour différents publics (ménages, producteurs non
meénagers de biodéchets, scolaires, autres usagers).
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ACTIVITES SPECIFIQUES FORMATION ET COMPETENCES
SPECIFIQUES

Aide dans la distribution des composteurs individuels
Visite chez les usagers rencontrant des difficultés a composter leur biodéchets

CONDITIONS D’EXERCICE

Rattachement hiérarchique : Rattaché a la Directrice et a 'animateur du PLPDMA

Contraintes particuliéres liées au poste : en extérieur

Horaires : du lundi au samedi avec 1 jour de repos pouvant ne pas étre consécutif au dimanche. La durée hebdomadaire du

travail est de 35h/semaine.

Le contenu de cette fiche de poste est susceptible d’évoluer en fonction des nécessités des services, d’événements
programmeés ou non liés au service ou a la collectivité, si possible dans le respect des missions définies par le cadre

d’emplois

Argentan, le Validation Directrice

Visa de 'agent :
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