
OFFRE D’EMPLOI
Coordinateur.rice - animateur.trice du tiers-lieu « la Recyclette »

Date d’émission de l’offre : 28/08/2026

LE CONTEXTE

Vent d’Ouest est une association d’habitant.es engagé.es pour la transition écologique et citoyenne 
des quartiers sud-ouest de Caen, créée en 2019. Elle a lancé, à l’initiative d’un groupe d’habitant.es, 
le projet « la Recyclette » en 2022.

La Recyclette, tiers-lieu dédié aux solutions et savoir-faire autour du réemploi, est inauguré en mars 
2025. Elle s’appuie sur quatre piliers :

 Prêt de matériels, d’objets, d’outils : l'objethèque
 Développement du réflexe et partage du savoir-faire de réparation : ateliers de co-

réparation, création-récup, lowtech 
 Sensibilisation au réemploi
 Information, orientation : un lieu-relais, un lieu de ressources

avec  une  dimension  conviviale  attrayante  pour  favoriser  la  diversité  des  usagers.  C’est  un  des 
« lieux-relais, quartiers en transition » identifiés par la Ville de Caen.

Après une première phase de lancement et d’exploration, La Recyclette a pris forme et entre 
aujourd’hui dans une nouvelle phase de déploiement de ses activités.

Vent d’Ouest compte aujourd’hui deux personnes salariées, dont une personne dédiée à La 
Recyclette (poste objet de la présente annonce). Les habitant.es-bénévoles sont moteur dans la 
gouvernance de l’association et le fonctionnement de la Recyclette, ainsi qu’une diversité de 
partenaires de l’association.

LA MISSION

La mission s’articule autour de trois axes complémentaires :
• Animer le tiers-lieu de la Recyclette et poursuivre le développement de ses activités
• Coordonner et soutenir les dynamiques bénévoles et partenariales
• Contribuer à la structuration d’un modèle économique pérenne

ACTIVITÉS

En coopération avec l’équipe bénévole, sous la responsabilité de la responsable-coordinatrice de 
l’association et en lien avec les autres activités de Vent d’Ouest, vous aurez notamment pour 
activités de :

• Gérer le tiers-lieu du réemploi la Recyclette :
- Organiser et assurer l'ouverture au public
- Assurer le fonctionnement de l'objethèque 



• Coordonner et animer l’équipe de bénévoles pour l’organisation et la mise en place des 
animations et évènements,dans le lieu et hors les murs : 
- ateliers liés au réemploi et à la sobriété (couture, vélo, appareils électroménagers, 

bricolage, objets low-tech…)
- temps de sensibilisation pour toucher un large public (vide-greniers, ciné-débat)
- sensibilisation auprès des scolaires ou autres publics

• Organiser et animer la communication de La Recyclette
• Tisser des coopérations avec des partenaires de l’ESS et/ou du quartier ; participer aux 

réseaux liés au réemploi (RFBO, LowTech Normandie, CRAR…) 
• Contribuer au déploiement et à la pérennisation du projet, notamment, en participant à la 

recherche de financements en vue de consolider le modèle économique (contributions aux 
réponses aux appels à projet, recherche de partenaires…)

 Contribuer à la gestion administrative et financière du projet, en lien avec la coordination de 
l’association

COMPÉTENCES RECHERCHÉES

- Gestion de projet
- Animation de collectifs et de réseaux
- Appétence ou engagement dans le domaine du réemploi (bricolage, couture, petites 

réparations...)
- Élaboration de partenariats (construction & contractualisation)
- Élaboration et gestion de budgets
- Communication web et marketing

QUALITÉ RECHERCHÉES

̶ Capacité d’adaptation et polyvalence
̶ Autonomie, rigueur et organisation
̶ Qualités relationnelles, bienveillance et convivialité
̶ Esprit de synthèse et qualités rédactionnelles

PROFIL RECHERCHÉ

- Animation de collectifs et gestion d’équipes bénévoles
- Intérêt/sensibilisation pour la transition écologique et citoyenne
- Formation / expérience en gestion et développement de projet
- Curiosité, esprit « couteau suisse » et créatif

LES PRÉREQUIS POUR LE POSTE

• Permis B et vélo
• Connaissance de l’informatique et d’internet

LES CONDITIONS

- Date de prise de fonctions souhaitée : à partir du 1er octobre 2026



- Contrat à Durée Indéterminé, au forfait-jour (207 jours), travail ponctuel en début de soirée 
et régulier les samedis matins

- Salaire entre 1800 et 2000 € net selon expertise et expérience
- Lieu de travail : Caen

LE RECRUTEMENT

- Date limite candidature : 21 septembre 2026
- Entretiens semaine du 21 septembre 2026
- Pour ce poste, les motivations à apprendre et à s’engager pour un projet collectif de 

transition écologique et citoyenne priment sur les diplômes et l’expérience.
- Lettres de motivations et CV à envoyer à contact@votc.fr

mailto:contact@votc.fr
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